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Identificacion de la asignatura
Asignatura / Grupo 22507 - Fundamentos de Derecho Administrativo para Relaciones Laborales /
44
Titulacion Grado en Relaciones Laborales - Primer curso
Grado en Relaciones Laborales (Plan 2010) - Primer curso
Créditos 6

Periodo de imparticion  Segundo semestre
Idioma de imparticion  Castellano

Profesores
Horario de atencién a los alumnos
Profesor/a Hora de inicio Hora de fin Dia Fecha inicial ~ Fecha final Despacho /
Edificio
Catalina Munar Miquel 16:00 17:00 Miércoles  16/03/2020  30/05/2020  online (previa
catalina.munar@uib.cat cita per mail)
Contextualizacion

___________________________________________________________________________________________________________________|
La asignatura de Fundamentos de Derecho Administrativo es una asignatua basica de la rama de "Derecho.
Ciencias Sociales y Juridicas" y, concretamente, queda incluida dentro del Modulo Juridico de los estudios
de Grado de Relaciones Laborales de la UIB. La asignatura se imparte durante el segundo semestre del
primer curso del grado en la modalidad de Campus Extens 50.Se trata de una asignatura que pretender ofrecer
una primera vision sobre la organizacion y funcionamiento de las Administraciones Publicas asi como los
principales aspectos de su régimen juridico. En especial, cobran relevancia las relaciones de las distintas
Administraciones con los ciudadanos, y los derechos de éstos frente a las mismas. En este ultimo ambito
preside el sistema de estudio y trabajo, el conjunto de principios juridicos que inspiran el funcionamiento de
toda Administracion Publica.

Requisitos

Competencias

Especificas

* Especificas Conocimientos juridicos basicos
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Genéricas
* Genéricas Capacidad de analisis y sintesis. Conocimientos juridicos basicos
Basicas

* Se pueden consultar las competencias basicas que el estudiante tiene que haber adquirido al finalizar el
grado en la siguiente direccion: http://estudis.uib.cat/es/grau/comp_basiques/

Contenidos
.|

Contenidos tematicos

Contenidos tematicos. Tema 1. Derecho Administrativo y Administracion Publica
Tema 1. Derecho Administrativo y Administracion Publica

1. Derecho Administrativo: caracterisrticas definitorias.

2. Derecho Administrativo y Derecho Privado
3. Las Administraciones Publicas: definicion, clases y principios que rigen la actuacion de las
Administraciones Publicas.

4. Principio de lelalidad de la actuacion administrativa. Privilegios y garantias. La potestad
administrativa: potestad reglada y potestad discrecional.

Contenidos Tematicos. Tema 2. Fuentes del Derecho Administrativo
Tema 2. Fuentes del Derecho Administrativo

1. La Constitucion de 1978.
2. Las normas con rango de ley
3. El reglamento

Contenidos Tematicos. Tema 3. El acto administrativo
Tema 3. El acto administrativo

1. Concepto. Elementos del acto administrativo.
2. Principales criterios de clasificacion de los actos administrativos.
3.Vaidez y eficacia de los actos administrativos.

4. Los vicios de los actos administrativos: tipologia y consecuencias.

Contenidos Tematicos. Tema 4. El procedimiento administrativo
Tema 4. El procedimiento administrativo
1. Los sujewtos del procedimiento administrativo.
2. Las fases del procedimiento administrativo.
3. Las formas de trminacioén del procedimiento admnistrativo. Particular referencia al silencio
administrativo.
4. Los recursos administrativos: tipologia y régimen. En especial la relacion de los recursos
administrativos con el acceso a la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Contenidos Tematicos. Tema 5. Las garantias del ciudadano ante las actuaciones administrativas: el

control judicial.
Tema 5. Las garantias del ciudadano ante las actuaciones administrativas: el control

judicial.
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1. Esquema general sobre la jurisdiccion contencioso-administrativa.

2. El recurso contencioso-administrativo.

Metodologia docente

|
Se trata de una asignatura que se imparte en la modalidad Campus Extens 50, lo que supone una reduccion de
las horas de clases presenciales que se compensa, sin embargo, con un mayor trabajo no presencial, individual
y autéonomo del alumno. A tal efecto, para facilitar el trabajo individual y auténomo del alumno se utilizaran
las herramientas disponibles en Uib digital-Campus Extens y, concretamente, la aula virtual MOODLE. A
través de esta aula virtual el profesor pondra a disposicion del alumno materiales para el estudio individual y
otros recursos para realizar las actividades propuestas por el profesor. Asimismo, la aula virtual sera utilizada
por los alumnos para realizar y entregar tales actividades, que serviran para evaluar su aprendizaje y, por
tanto, con repercusion en calificacion final de la asignatura. Por ltimo, los foros y correo electronico de la
aula virtual también seran utilizados como herramientas de comunicacion entre el profesor y los alumnos.
Como consecuencia de la crisis del Coronavirus, la metodologia se ha transformado en exclusivamnete on
line, desapareciendo las actividades que hubieran debido realizarse de forma presencial. Pasa a haber dos
examenes on line y entrega también mediante el aula digital de tres casos practicos de realizacion individual
por parte del alumno.

Volumen

A continuacion se hace una estimaciéon aproximada del volumen de trabajo que conllevan las diferentes
actividades de la asignatura.

Actividades de trabajo presencial (1,32 créditos, 33 horas)

Modalidad Nombre Tip. agr.  Descripcion Horas
Clases tedricas Exposicion de Grupo grande (G) Las clases teoricas se dedicaran esencialmente a la exposicion 20
Materias del temario propio de la asignatura por parte del profesor,

sin perjuicio de profundizar en algunos puntos a través de
las clases practicas y de las actividades propuestas por el
profesor. Ademas, dada la reduccion de clases presenciales,
habra algunos puntos del temario que seran directamente
objeto de estudio individual por parte del alumno a través
de los materiales puestos a disposicion en el aula virtual.
Desde el coronavirus, estas clases de efectiian a través de
la aplicacién zoom

Clases practicas ~ Analisis e Grupo mediano (M)Las clases practicas se utilizardn para profundizar en 10
Intervenciones algunos puntos del temario, tanto de las materias expuestas
por el profesor en las clases tedricas cuanto de aquellas
otras materias remitidas al estudio individual del alumno.
Normalmente, durante la clase practica el profesor propondra
una actividad (por ejemplo, una lectura o un supuesto de
hecho) y posteriormente se comentara la actividad entre
los alumnos y el profesor en forma de intervenciones
orales.También se utilizaran las clases practicas para comentar
las actividades propuestas por el profesor a lo largo del curso.
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Tip. agr.  Descripcion

Horas

Evaluacion Examen Final

Grupo grande (G) El examen final abarca toda la materia de la asignatura

(los contenidos de las clases tedricas y practicas, los puntos
del temario remitidos al estudio individual del alumno y el
contenido de las actividades propuestas por el profesor a lo
largo del curso). El objetivo del examen final es validar que
el alumno ha adquirido un nivel 6ptimo de competencias a
través del estudio y la realizacion de actividades. El examen
combinard preguntas tedricas y ejercicios practicos. Este
examen pasa a ser on line

Al inicio del semestre estara a disposicion de los estudiantes el cronograma de la asignatura a través de la
plataforma UIBdigital. Este cronograma incluira al menos las fechas en las que se realizaran las pruebas de
evaluacion continua y las fechas de entrega de los trabajos. Asimismo, el profesor o la profesora informara
a los estudiantes si el plan de trabajo de la asignatura se realizara a través del cronograma o mediante otra
via, incluida la plataforma Aula Digital.

Actividades de trabajo no presencial (4,68 créditos, 117 horas)

Modalidad Nombre

Descripcion

Horas

Estudio y trabajo  Estudio
auténomo
individual

El objetivo es que el alumno consolide los conocimientos tedricos y
practicos exigidos para aprobar la asignatura mediante el estudio y lectura
de los contenidos expuestos por el profesor en las clases Y de los materiales
proporcionados para el estudio individual y la realizacion de actividades.
También se trata de que el alumno prepare previamente las clases practicas
siguiendo las indicaciones del profesor. Se recomienda que los alumnos
utilicen el foro existente en la aula virtual para formular las cuestiones
y dudas que se le puedan suscitar durante el estudio y la preparacion de
actividades y clases, de modo tal que haga participe de tales cuestiones y
dudas al profesor y al resto de compafieros.

24

Estudio y trabajo  Caso Practico
auténomo
individual

A lo largo del curso el profesor propondra una actividad consistente en
resolver un caso practico. El objetivo es valorar que el alumno ha adquirido
las competencias necesarias para aplicar la teoria a la simulacién de un caso
real. El enunciado del caso practico y los materiales, recursos e indicaciones
necesarias para afrontar su resolucion estaran disponibles en la aula virtual.
El alumno entregara la actividad a través de la aula virtual antes de la fecha
limite indicada por el profesor. La aula virtual también sera utilizada para
que el profesor evalue y formule comentarios a la actividad entregada por
el alumno.

30

Estudio y trabajo  Caso practico 2
auténomo
individual

A lo largo del curso el profesor propondra una actividad consistente en
resolver un caso practico. El objetivo es valorar que el alumno ha adquirido
las competencias necesarias para aplicar la teoria a la simulacién de un caso
real. El enunciado del caso practico y los materiales, recursos e indicaciones
necesarias para afrontar su resolucion estaran disponibles en la aula virtual.
El alumno entregara la actividad a través de la aula virtual antes de la fecha
limite indicada por el profesor. La aula virtual también sera utilizada para
que el profesor evalue y formule comentarios a la actividad entregada por
el alumno

30

Estudio y trabajo  Caso practico 3
auténomo
individual

A lo largo del curso el profesor propondra una actividad consistente en
resolver un caso practico. El objetivo es valorar que el alumno ha adquirido
las competencias necesarias para aplicar la teoria a la simulacion de un caso
real. El enunciado del caso practico y los materiales, recursos e indicaciones
necesarias para afrontar su resolucion estaran disponibles en la aula virtual.

30
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Modalidad Nombre Descripcion Horas

El alumno entregara la actividad a través de la aula virtual antes de la fecha
limite indicada por el profesor. La aula virtual también sera utilizada para
que el profesor evalue y formule comentarios a la actividad entregada por

el alumno
Estudio y trabajo  Examen parcial Prueba parcial que se incluye para adaptar el sistema de e valuacion a lacrisis 3
auténomo del coronavirus

individual

Riesgos especificos y medidas de proteccion

Las actividades de aprendizaje de esta asignatura no conllevan riesgos especificos para la seguridad y salud
de los alumnos y, por tanto, no es necesario adoptar medidas de proteccion especiales.

Evaluacion del aprendizaje del estudiante
|

A continuacion se detalla el valor que tienen las diferentes actividades a efectos de la calificacion final de
la asignatura.

Fraude en elementos de evaluacion

De acuerdo con el articulo 33 del Reglamento Académico, "con independencia del procedimiento disciplinario
que se pueda seguir contra el estudiante infractor, la realizacion demostrablemente fraudulenta de alguno de
los elementos de evaluacion incluidos en guias docentes de las asignaturas comportara, a criterio del profesor,
una minusvaloracion en su calificacion que puede suponer la calificacion de «suspenso 0» en la evaluacion
anual de la asignatura".

Analisis e Intervenciones

Modalidad Clases practicas
Técnica Pruebas de respuesta breve (no recuperable)
Descripcion Las clases practicas se utilizaran para profundizar en algunos puntos del temario, tanto de las materias

expuestas por el profesor en las clases tedricas cuanto de aquellas otras materias remitidas al estudio
individual del alumno. Normalmente, durante la clase practica el profesor propondra una actividad (por
ejemplo, una lectura o un supuesto de hecho) y posteriormente se comentara la actividad entre los alumnos
y el profesor en forma de intervenciones orales. También se utilizaran las clases practicas para comentar las
actividades propuestas por el profesor a lo largo del curso.

Criterios de evaluacion La participacion activa del alumno en el desarrollo de las clases practicas no tiene asignado ningiin porcentaje
especifico en la determinacion de la calificacion final

Porcentaje de la calificacion final: 0%

Examen Final

Modalidad Evaluacion
Técnica Pruebas de respuesta breve (recuperable)
Descripcion El examen final abarca toda la materia de la asignatura (los contenidos de las clases tedricas y practicas, los

puntos del temario remitidos al estudio individual del alumno y el contenido de las actividades propuestas por
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el profesor a lo largo del curso). El objetivo del examen final es validar que el alumno ha adquirido un nivel
optimo de competencias a través del estudio y la realizacion de actividades. El examen combinara preguntas
teoricas y ejercicios practicos. Este examen pasa a ser on line

Criterios de evaluaciéon Examen parcial 25% en la nota final, recuperable y eliminatoria

Examen final 25% en la nota final recuperable

Porcentaje de la calificacion final: 25%

Caso Practico

Modalidad Estudio y trabajo auténomo individual
Técnica Trabajos y proyectos (no recuperable)
Descripcion A lo largo del curso el profesor propondra una actividad consistente en resolver un caso practico. El objetivo

es valorar que el alumno ha adquirido las competencias necesarias para aplicar la teoria a la simulacion de un
caso real. El enunciado del caso practico y los materiales, recursos e indicaciones necesarias para afrontar su
resolucion estaran disponibles en la aula virtual. El alumno entregara la actividad a través de la aula virtual
antes de la fecha limite indicada por el profesor. La aula virtual también sera utilizada para que el profesor
evalte y formule comentarios a la actividad entregada por el alumno.

Criterios de evaluacion

Porcentaje de la calificacion final: 30%

Caso practico 2

Modalidad Estudio y trabajo auténomo individual
Técnica Trabajos y proyectos (no recuperable)
Descripcion A lo largo del curso el profesor propondra una actividad consistente en resolver un caso practico. El objetivo

es valorar que el alumno ha adquirido las competencias necesarias para aplicar la teoria a la simulacion de un
caso real. El enunciado del caso practico y los materiales, recursos e indicaciones necesarias para afrontar su
resolucion estaran disponibles en la aula virtual. El alumno entregara la actividad a través de la aula virtual
antes de la fecha limite indicada por el profesor. La aula virtual también sera utilizada para que el profesor
evalte y formule comentarios a la actividad entregada por el alumno

Criterios de evaluacion

Porcentaje de la calificacion final: 10%

Caso practico 3

Modalidad Estudio y trabajo auténomo individual
Técnica Trabajos y proyectos (no recuperable)
Descripcion A lo largo del curso el profesor propondra una actividad consistente en resolver un caso practico. El objetivo

es valorar que el alumno ha adquirido las competencias necesarias para aplicar la teoria a la simulacion de un
caso real. El enunciado del caso practico y los materiales, recursos e indicaciones necesarias para afrontar su
resolucion estaran disponibles en la aula virtual. El alumno entregara la actividad a través de la aula virtual
antes de la fecha limite indicada por el profesor. La aula virtual también sera utilizada para que el profesor
evalte y formule comentarios a la actividad entregada por el alumno

Criterios de evaluacion

Porcentaje de la calificacion final: 10%
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Examen parcial
Modalidad Estudio y trabajo autonomo individual
Técnica Pruebas objetivas (recuperable)
Descripcion Prueba parcial que se incluye para adaptar el sistema de e valuacion a lacrisis del coronavirus

Criterios de evaluacion
Porcentaje de la calificacion final: 25%

Recursos, bibliografia y documentacion complementaria
. ___________________________________________________________________________________________________________________|

Los recursos bibliograficos en forma de apuntes, lecturas especificas y otros recursos seran los que estén
disponibles o se indiquen a lo largo del curso en la aula virtual de la asignatura.
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